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ADMEX - Davranis Kurallari ve Kurumsal Politikalar

1.i$ ETiGi VE UYUM POLITiKASI (Davranis Kurallari)

ADMEX (Advanced Motion Experts) olarak isimizi tavizsiz bir diiriistliikle ylriitmek ve en yiiksek etik
standartlari korumak basarimizin temelidir. ileri endistriyel hareket teknolojilerinin kiiresel bir
saglayicisi olarak; tiim galisanlarimizin, tedarikgilerimizin ve is ortaklarimizin asagidaki ilkelere uymasini
bekleriz:

Yasalara Uyum: Faaliyet gosterdigimiz ve ihracat yaptigimiz her tlkede yirirlikteki tim yerel ve
uluslararasi yasalara, diizenlemelere ve sektor standartlarina (AB, Birlesik Krallik, ABD ve
Avustralya dizenlemeleri dahil) eksiksiz uyariz.

Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele: Riisvet, yolsuzluk, harag ve zimmete karsi sifir tolerans
politikasi uygulariz. ADMEX ¢alisanlarinin ve temsilcilerinin her tiirlii uygunsuz menfaat veya
komisyon teklif etmesi ya da kabul etmesi kesinlikle yasaktir.

Adil Rekabet ve Rekabet Hukuku: Kiresel pazarda adil rekabet ederiz. Rekabete aykiri
uygulamalara, fiyat sabitlemeye veya pazar paylasimi anlasmalarina girmeyiz.

Cikar Catismasi: Calisanlar, kisisel ¢ikarlarinin ADMEX'in veya musterilerimizin ¢ikarlariyla
catisabilecegi durumlardan kaginmalidir. Olasi tim ¢ikar ¢catismalari derhal bildirilmelidir.

Veri Koruma ve Gizlilik: Havacilik ve otomotiv gibi hassas sektorlerdeki faaliyetlerimiz géz 6niine
alindiginda; ADMEX'in, misterilerimizin ve ortaklarimizin fikri milkiyetini, ticari sirlarini ve gizli
verilerini titizlikle koruruz. ilgili veri koruma yasalarina (6rnegin GDPR, KVKK) tam uyum saglariz.

2. SURDURULEBILIRLIK VE CEVRE POLITIKASI

ADMEX, stirdirtlebilir Gretimin gezegenimizin gelecegi icin elzem oldugunun bilincindedir. Yiksek
hassasiyetli pozisyonerler, robotik lineer raylar ve gantry sistemleri gelistirirken ¢cevresel ayak izimizi en
aza indirmeye kararliyiz:

Kaynak Verimliligi: Enerji ve malzeme tiiketimini azaltmak ve azami operasyonel verimlilige
ulasmak icin miihendislik ve Uretim slreclerimizi stirekli optimize ederiz.

Atik Yonetimi ve Geri Doniisiim: Kati atik ayristirmasi, metal/hurda malzemelerin geri
dontsimi ve tehlikeli endistriyel atiklarin cevre diizenlemelerine uygun sekilde givenli
bertarafini uygulariz.

Sirdiiriilebilir Uriin Tasarim: ileri hareket triinlerimiz dayaniklilik, uzun émiir ve yiiksek
hassasiyet icin tasarlanir; bu da robotik ve otomasyon sektorlerindeki misterilerimizin daha
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ylksek verimlilik elde etmelerine ve kendi operasyonel atiklarini azaltmalarina dolayh olarak
yardimci olur.

Karbon Ayak izinin Azaltilmasi: Tedarik zincirimiz ve Tuzla, istanbul'daki iiretim tesislerimiz
genelinde sera gazi emisyonlarini izlemeye ve kademeli olarak azaltmaya kararlyiz.

3. SOSYAL SORUMLULUK VE iNSAN HAKLARI POLITiKASI

ADMEX, her bireyin onuruna, giivenligine ve refahina deger verir. insan kaynaklari ve operasyonel
cercevelerimiz; karsilikli saygi ve uluslararasi insan haklari standartlarina kati baglilik tzerine kuruludur:

Adil Calisma Uygulamalari: Operasyonlarimizda ve tedarik zincirimizin tamaminda her tirli
zorla ¢alistirmayi, modern kéleligi ve ¢cocuk isgiligini kesinlikle yasaklariz.

Cesitlilik ve Ayrimcilik Karsithgi: Esit istihdam firsatlari sunar ve kapsayici bir ¢calisma ortami
gelistiririz. Irk, cinsiyet, din, yas, milliyet veya engellilik temelinde higbir ayrimciliga ya da tacize
miisamaha gostermeyiz.

is Saghg ve Giivenligi (iSG): Ekibimizin fiziksel giivenligi en dnemli dnceligimizdir. Agir hizmet
tipi endistriyel makine Ureticisi olarak, sifir zararl bir ¢alisma ortami saglamak icin titiz saglk ve
glivenlik protokolleri uygulariz.

Adil Ucret ve Calisma Saatleri: Calisanlarimizin yasal asgari standartlari karsilayan veya asan adil
bir Gcret almasini; is kanunlarina uygun makul ¢alisma saatlerine ve yeterli dinlenme siirelerine
sahip olmasini glivence altina aliriz.

Beyan: Bu politikalar ADMEX Ust Yénetimi tarafindan onaylanmstir ve tiim ¢alisanlar, yiikleniciler ve
ilgili li¢iincii taraf ortaklar icin baglayicidir. Etik, cevresel ve sosyal performansimizda siirekli iyilestirmeye
kararhyiz.
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